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“Calismadan, yorulmadan, tiretmeden, rahat yasamak isteyen
toplumlar, once haysiyetlerini, sonra hiirriyetlerini ve daha
sonrada istiklal ve istikballerini kaybederler”.
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ISTIKLAL MARSI

Korkma, sonmez bu safaklarda ylizen al sancak;
Sonmeden yurdumun {istiinde tiiten en son ocak.

O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, ¢ehreni ey nazli hilal!

Kahraman 1rkima bir giil! Ne bu siddet, bu celal?

Sana olmaz dokiilen kanlarimiz sonra helal...
Hakkidir, Hakk’a tapan, milletimin istiklal!

Ben ezelden beridir hiir yasadim, hiir yasarim.
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmis? Sasarim!
Kiikremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, asarim.
Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tagarim.

Garbin afakini sarmissa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gogstim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir iman1 bogar,
“Medeniyet!” dedigin tek disi kalmig canavar?

Arkadas! Yurduma algaklar1 ugratma, sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va’dettigi giinler Hakk’1n...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri “toprak!” diyerek gecme, tani:
Diisiin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen sehit oglusun, incitme, yaziktir, atani:
Verme, diinyalar1 alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Stiheda fiskiracak toprag: siksan, siiheda!
Cani, canani, biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, 11ahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gogsiine namahrem eli.
Bu ezanlar ki sahadetleri dinin temeli-

Ebedi yurdumun iistiinde benim inlemeli.

O zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, ilahi, bosanip kanli yasim,
Fiskirir ruh-1 miicerret gibi yerden naagim;

O zaman ylikselerek arsa deger belki basim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal!
Olsun artik dokiilen kanlarimin hepsi helal.
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yasamis, bayragimin hiirriyet;
Hakkidir, Hakk’a tapan, milletimin istiklal.

Mehmet Akif ERSOY



Geleneksel okul yonetim sistemleri cagimizda artik yerini, 6grenen okul kiiltiiriine
birakmigtir. Okullar, dersliklerini bilisim diinyasinin teknolojileri ile bulusturma yaris
icerisine girmiglerdir. Ayrica 0gretmen ve yoneticiler de amag, hedef, misyon ve vizyona
bagl olarak kendilerini ¢ok iyi yetistirmeyi fark edebilmislerdir. Ogretmenler son yillarda
egitim teknolojilerini kullanabilme ihtiyacin1 fark ederek siirekli yenilesme ve kendilerini
gelistirme bilinci igerisindedirler

Bireyin, dolayisiyla toplumun sekillendirilmesi egitimin temel amacidir.
Ogrencilerimizi  sekillendirmede ve amagladigimiz davranislari kazandirmada 6nemli etkisi
bulunan okulumuzun  mikemmellik arayis1 temel argiimanlarimizdan biridir.  Yeni
yaklagimlarin ve uygulamalarin hayata gegirilmesi noktasinda arayisa gidilmesi zorunluluk
haline gelmistir.

Bilginin en 6nemli giic oldugu ¢agimizda, Mevlana’nin deyimiyle “Yeni seyler
soylemek” adma her dem yenilenmek gerektigini biliyoruz. Saritas imam Hatip Ortaokulu
(SIHO: Sevgi, Ilim, Hosgorii, Onur) olarak “gelisimi esas alan degisim” anlayisina dayali
stirekli gelisme ve iyilesmeyi gergeklestirmek; belirledigimiz vizyona ulasmak igin
caligmalarimizi araliksiz stirdiirmekteyiz.

Ulkemizin ve bizim hayalini kurdugumuz insan modelini yetistirmek amaciyla
kurumumuzun mevcut durumu analiz edilmis, gelen veriler, hedefler, amaglar ayrigtirilarak
planlanan hedeflere ulasmak i¢in 2015 — 2019 yillarim1 kapsayan stratejik plana bagh
kalinarak 2017 yili faaliyet plani galigmasi yapilmistir. Kurum olarak sectigimiz hedeflere
ulagmak i¢in mutlaka istikrarl, diizenli ve disiplinli bir sekilde ¢aligmak gerektigine yiirekten
inaniyoruz.

Planlama ¢alismalarinda emegi gecen biitiin paydaslara tesekkiirii bir borg biliyor; plan
hazirlama siirecinde oldugu gibi, uygulama siirecinde de ayni basariy1 saglayabilecegimize
yiirekten inantyorum. Saygilarimla...

Zeki ERCIN
Miidiir
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BOLUM I
GENEL
BILGILER



1.1. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Okul Midiirligiimiiziin yetki, gorev ve sorumluluklar1 14/6/1973 tarihli ve 1739 sayili
Milli Egitim Temel Kanunu kapsaminda diizenlenmistir. Buna gére; Okul Miidiirliigiimiiziin
gorev, yetki ve sorumluluklart “Egitim Ogretim Hizmetleri ile Ilgili Gorevler”, “Yonetim
Hizmetleri ile Ilgili Gérevler” ve “Mali Kaynaklarin Kullanimu ile ilgili” olmak iizere ii¢ ana
boliimden olusmaktadir.

1.1.1. Egitim Ogretim Hizmetleri ile Tlgili Gorevler
1.0Okulda egitimin diizenli olarak isleyisini saglama

2.Ders dis1 egitim ¢alismalariin isleyisini saglama
3.11 ve Tlge MEM koordinesinde yiiriitiilen farkli konulardaki egitim programlarinin
uygulanmasini saglamak
4 Ogrencilerin kisisel, sosyal ve degerler imiz agisindan donanimi igin degerler
egitimi almalarini saglamak
5.Ders programi ile zaman ¢izelgesini hazirlamak
6.0grencilerin zararli aliskanliklardan uzak ve giiven iginde egitim almalarmni
saglamak, Engelli 6grencilerle ilgili tedbirler almak.
7.Program gelistirme ¢aligmalarina katkida bulunmak
8.0grenci basarisim gelistirmek i¢in calismalar yapmak
9.0gretim programlar;, yontem ve teknikler, 6lgme ve degerlendirme ¢alismalarinda
ogretmen, 0grenci ve velileri bilgilendirmek
10.0Okuldaki rehberlik hizmetlerini planlamak
11.Rehberlik hizmetlerinin yiiriitiilmesi ile ilgili gerekli kurul ve komisyonlari kurmak ve
calistirmak
12.RAM ile ilgili is birligi yapmak
13.Kaynastirma egitimi alan bireylerle ilgili is ve islemleri yapmak
14.Siddet eylem planini hazirlamak ve uygulamak
15.Bilimsel, sosyal ve kiiltiirel calismalari yiirtitmek
16.Belirli giin ve haftalarla ilgili etkinlikler1 ytiriitmek
17.Inceleme, tanima ve arastirma amagh gezilerin diizenlenmesini saglamak
18.0grencilerin degerler egitimlerini almalarini saglamak
19.0kulda okuma aligkanliginin artirict calismalar yapmak.
20.Atatiirk Sevgisi, Milli Tarih, Milli Kiiltiir ve dil bilincinin yerlesmesini saglayici
caligmalar yapmak, sergi, panel, konferans, seminer gibi etkinlikler diizenlemek.

21.Cesitli spor dallarinda 6grencilerin yetistirilmesi i¢in gerekli egzersizlerin ve



caligmalarin yapilmasini saglamak ve bu 6grencilerin ilgili yarigsmalara katilmalar1
i¢cin gerekli islemleri yerine getirmek.

22 Milli ve mahalli bayram giinleri ile ilgili torenlere katilmak

23.0kuldaki arama, kurtarma ve koruma hizmetleri igin il, ilce MEM ve AFAD hizmetleri
birimi koordinesinde hazirlanmasi gereken planlar1 hazirlamak

24.Her hangi bir felaket ve tehlike aninda okulun bosaltilmasi ve toplanma yerlerinde
toplanmasi icin gerekli planlamalari, yer tespitlerini ve tatbikatlar1 yapma, sonuglari
paylagma ve ilgili {ist birimlere rapor etme.

25.0kulun ndbet gorevlerini planlama ve ilgililere teblig etme.

1.1.2. Yonetim Hizmetleri ile Ilgili Gorevler
1.0grenci Kayit alanlarinmn ve egitim bolgelerinin ilge MEM, Belediye ve

Mubhtarliklar araciligi ile olusturmak.
2.0grencilerin kayit, nakil ve mezuniyet islemlerini yiiriitmek
3.0kul Demokrasi Meclisleri Projesini Uygulamak
4.Ogrenci saglik taramalari ile as1 uygulamalarmi Toplum Sagligi Merkezi ve Aile
Hekimligi vasitasiyla yapilmasini saglamak
5.Disiplin Islemlerini Yiiriitmek
6.Denklik ve bagka iilke vatandasi olup, okul kayit alani igerisinde ikamet eden
vatandaslarin ¢ocuklarinin kayit islemleri ile ilgili isleri yiiriitmek
7.Hizmet ici egitim faaliyetleri ile ilgili is ve islemleri yliriitmek
8.0zliik haklart ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek
9.Sendikal Hizmetler ile ilgili is ve iglemleri yiiriitmek
10.0Ogretmenevlerinden faydalanma bagvuru islemlerini yiiriitmek
11.0kulda 6gretmenler i¢in uygun dinlenme ortamlar1 hazirlamak

12.0gretmenler giinii ile ilgili programlar hazirlamak

13.Hizmet i¢ egitim ihtiyaclarini belirlemek ve {ist birimleri bilgilendirmek
14.Personelin kisisel gelisimlerini tamamlamalarin1 saglamak

15.Yenilik¢i ve uzaktan egitim faaliyetlerinden personelin faydalanmasini saglamak

16.Personeli hizmet i¢i egitim faaliyetleri hakkinda bilgilendirmek



17.Veli toplantilarin1 yapmak

18.Veli iletisim hizmetlerini gergeklestirmek

19.0kul-Aile Birligi faaliyetlerini okul aile birligi yonetimi ile birlikte yiiriitmek
20.Anne — Baba Egitimi ¢alismalarin1 yapmak

21.0kul i¢indeki sikayetlerin degerlendirilmesini saglamak

22.0n inceleme islemlerinin yiiriitiilmesini takip etmek

23.Denetim ¢aligsmalarinin sonuglarini incelemek ve degerlendirmek

240kuldaki is ve islemlerin denetime hazir halde olmasini saglamak
25.Mevzuatin uygulanmasinda tereddiide diisiilen hususlarda iist birimlerden goriis

almak ve bunu paylagsmak

1.1.3. Mali Kaynaklarin Kullanimu ile Tlgili Gorevler
1.Personelin her tiirlii &zliik islemlerinden okuldan yapilabilecek olanlari Ilge
MEM koordinesi ile yiirlitmek
2.MEBBIS sistemi iizerinden e-personel modiiliin de personelle ilgili bilgileri
giincel tutmak ve kisisel verileri korumak
3.Kurum Biit¢esini Hazirlamak ve Yiriitmek
4.Personelin maas. iicret, emeklilik vs. is ve islemlerinin KBS Sisteminde saglikli
bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in tedbirler almak
5.Alim-Satim ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek
6.Tasinirlarla ilgili is ve islerin KBS Sisteminde Tasinir Esya Modiilii tizerinde
saglikli bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in tedbirler almak
7.0kul ali birligi gelir ve giderlerinin TEFBIS modiiliine islenmesini saglamak
8.Kantin gelirleri ile ilgili is ve islemleri yiiriitmek
9.Anasmifi gelir ve giderleri ile ilgili s ve islemleri yiiriitmek
10.Stratejik Plana bagl olarak yiirtitiilen faaliyet ve projelerin maliyetlendirmeleri
ile ilgili is ve islemleri yiiritmek sonuglari raporlamak.



1.2. TESKILAT YAPISI

Saritas imam Hatip Ortaokulu Miidiirliigii Teskilat Semasi.

OKUL MUDURU

MUDUR YARDIMCISI MUDUR YARDIMCISI

EKiP KURUL VE

KOMISYONLAR OKUL AILE BIRLIGI YARDIMCI HIZMETLER




1.3. FIZIKi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Saritas imam Hatip Ortaokulu Okul Miidiirliigiimiiz, Saritas Mah. Degirmen Sok. No:90
Akgaabat / Trabzon adresinde 1 Miidiir, 2 Midiir Yardimeisi, 49 6gretmen 26 adet siif, 1
laboratuar, 1 kiitiiphane, 1 rehberlik odasi, 1 Ogretmenler odasi ile hizmet sunmaktadir.
Midirligiimiiz sunmus oldugu hizmetlerin yararlanicilara daha hizli ve etkili sekilde
ulastirilmasini saglayacak nitelikte giincel teknolojik araglar1 kullanmaktadir. Yine MEBBIS
ve e-okul sistemi iizerinden kurumsal ve bireysel is ve islemlerin biiyiik bdliimi
gerceklestirilmektedir.

Tablo 1: Saritas imam Hatip Ortaokulu Miidiirliigii Bina Durumu

SARITAS IMAM HATIP ORTAOKULU
MUDURLUGU BINA DURUMU

Binanin Hizmete Giris Yih 2013

Bina Durumu Betonarme
Binanin Miilkiyeti Hazine
Kira Durumu Kira 6denmiyor
Istnma Durumu Kalorifer
Yakat Tiiri Komiir
Binanin Yiizol¢iimii (m2) 1830 m?
Kat Sayisi 3

Arsiv 1

Derslik 17
Laboratuvar 1

Miidiir Odasi 1

Miidiir Yardimcis1 Odasi 2
Ogretmenler Odasi 1
Kiitiipphane 1

Destek odasi 2
Konferans Salonu 1

Spor Salonu 1

WC Sayis1 20




Tablo 2: Saritas imam Hatip Ortaokulu Miidiirliigii Hizmet Araclar

SARITAS IMAM HATIiP ORTAOKULUMUDURLUGU

HIZMET ARACLARI
Bilgisayar 10
E Fotokopi Makinesi 4
= Hoparl6 3
= oparlor
E Lazer Yazici 2
e
o
== Tarayici -
g Etkilesimli Tahta 32
8« Projeksiyon Cihazi 2
Telefon Hatt1 Sayisi 1
Fiber 1
b=
= 2 Telefon 1
Z 2
= N Ofis Yazilimlar Evet
= <
-E > Okul Yonetim Yazilimlart Evet

Tablo 3: Saritas imam Hatip Ortaokulu Miidiirliigii Derslik-Sube-Ogrenci-Ogretmen

Durumu

KURUM ADI

Derslik Sayis1

Sube Sayisi

OGRENCI
SAYILARI

Erkek

Kiz

Toplam

Ogretmen Sayist

Derslik Basina Diisen
Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen
Ogrenci Sayis

Ogretmen Basina Diisen
Ogrenci Sayisi

Saritas Imam Hatip Ortaokulu

27

26

350

293

643

45

23

25

14




1.4. INSAN KAYNAKLARI
Akgaabat Saritas Imam Hatip Ortaokulu Miidiirliigii biinyesinde mevcut durum

itibariyla 46°i egitim ve 6gretim hizmetleri, 3’1 {licretli 6gretmen, 1’1 genel idare hizmetleri, 1’si
yardimer hizmetler, 1°i siirekli isci, 2’si okul aile birligi ve 4’ii IS KUR eleman: olmak iizere
toplam 46 personel ile ¢alismalarini siirdiirmektedir.

Tablo 4: Hizmet Simiflarina Gore Insan Kaynaklar1 Personel Dagihm

MUDUR 1 1
MUDUR YARDIMCISI 2 2
OGRETMEN 46 46
DiGER PERSONEL - - 3 1 - 4 8
GENEL TOPLAMLAR 49 - 3 1 - 4 57

Tablo 5: Saritas imam Hatip Ortaokulu Miidiirliigii Branslara Goére Norm ve Egitim
Durumlari

Miidiir 1 1 1
Miidiir
Y ardimcisi 2 2 2 2
Ogretmen 46 46 46 45
Memur - - -
Yardimci
1 1 1
Hizmetli
Siirekli Isci - - -
Ucretli
) 3 - 3 3
Ogretmen
Gegici 4 4 4




Tablo 6: Saritas imam Hatip Ortaokulu Miidiirliigii Ogretmenlerinin Hizmet Siiresine
Iliskin Bilgiler

Tablo 7: Saritas imam Hatip Ortaokulu Miidiirliigii Personelinin Yas itibari ile
Dagilim




BOLUM 11
PERFORMANS
BILGILERI



2.1. AMAC VE HEDEFLER
2.1.1. Kurum Miidiirliigiiniin Misyonu
Egitim sevgiyle baslar, emekle biiyiir.

Saritas imam Hatip Ortaokulu olarak amacimiz: Ogrencilerimize Milli ve manevi
degerlere sahip, insanlara saygili, cevreci, teknolojiyi en iyi sekilde kullanan bireyler
olabilmeleri, sosyal, duygusal ve manevi yonden saglikl1 yetisebilmeleri, onyargilara ve
anlayislara mahkum olmadan milli ve manevi degerlerimizi kavrayabilmeleri, bilimsel
teknoloji 15181inda okuyan ,arastiran, 6zgiir diislinen, baskalarinin haklarina saygili, ahlaki
olgunluga sahip bireyler olmalar1 ve bunlarin yayilmasinda ¢aba sarf etmeleri i¢in her tiirlii

imkani hazirlamak.

Milli ve manevi degerlerine bagli, kendisi ve toplum ile barisik, pozitif ve sosyal

bilimleri sentezleyen, ¢evresine duyarl bir nesil yetistirmektir.

2.1.2. Kurum Miidiirliigiiniin Vizyonu
Biz Saritas Imam Hatip Ortaokulu olarak istiyoruz ki ;

Yaratilan1 Yaradan’dan 6tiirii sevebilen, ¢evresine 151k tutan, hayata hazir ve hayati
aydinlatan bir nesil yetistirelim. Yiikiimiiziin agir oldugunun farkindayiz. Bu yola saburla,

tahammiille, ibadet ask ve vecdiyle girdik, devam etmek azmindeyiz.
2.1.3 -2015-2019 Stratejik Planinda Yer Alan Amaclar ve Hedefler
AMAC 1: Ogrencilerimizin akademik anlamda basarilarinda artis saglamak.

HEDEF 1.1: Okulumuzun akademik basarisi oramimi plan dénemi sonuna kadar
artirmak. Yeni agilan bir kurum oldugumuz igin yiizde basari orant belirtmeyi uygun
gormedik.

AMAC 2: Ogrenci ve velilerimize kitap okuma aliskanligini kazandirmak.

HEDEF 2.1. : Egitim-6gretim yil1 icerisinde 6grencilerimizin ayda okudugu ortalama
kitap sayisini 1 ‘den, plan sonunda 3’e ¢itkarmak.

HEDEF 2.2: Velilerimize egitim-6gretim yuli i¢erisinde en az 2, plan sonunda en az 4
kitap okutmak.

AMAC 3: Ogrencilere saglikli beslenme aliskanligini kazandirmak.
HEDEF 3.1: Okulumuzdaki 6grencilerin “Beden Kitle Indeksine” gore sagliksiz

ogrenci sayisii plan dénemi sonuna kadar % 5a azaltmak.

AMAC 4: Teknolojik araglarimizi artirarak teknolojinin derslerde daha verimli

kullanilmasini saglamak.



HEDEF 4.1: Okulumuzda Bilisim Teknoloji sinifi olusturarak kullanim oranin
artirmak. ( Ozellikle EBA ve DYNET)

AMAC 5: Ogrencilerin bireysel ve toplumsal sorunlar1 tanima ve bu sorunlara ¢6ziim yolu

arama aliskanlig1 kazandirmak.

HEDEF 5.1: Ulkemizde erozyon ve ¢evre sorunlarinin farkina varan, bu sorunlarin

¢oziimii i¢in goniillii ¢calisanlarin sayisint artirmak
AMAC 6: Okulumuzda sosyal yardimlasma ve dayanisma bilinci kazandirmak.

HEDEF 6.1: Cevremizde ihtiyag sahipleri igin diizenlenen yardim kampanyalarina

katilan ogrenci sayisini % 50 artirmatk.

AMAC 7: Okulumuzda sportif faaliyetlerin sayisinin arttirilarak 6grencilerimizin kisilik ve

diisiinme becerilerini gelistirmek.

HEDEF 7.1: Okulda sportif faaliyetlerin planlanarak, 2015 yilinda 2 sportif faaliyetin

diizenlenmesi ve plan doneminde bu sayinin 6 ’ya ¢ikarilmast.
AMAC 8: Diizenlenen sosyal ve kiiltiirel etkinliklerle sanat ve kiiltiir sevgisini arttirmak.

HEDEF 8.1. Egitim 6gretim yili icerisinde diizenlenen sosyal etkinlik sayisini 5 ‘den,
plan sonunda 10°a ¢ikarmak

HEDEF 8.2: Okuldaki sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerine katilan o6grenci oraninin %10
‘dan , plan donemi sonunda %50 ’ye ¢itkarmak.

HEDEF 8.3. Egitim d6gretim yili icerisinde diizenlenen sosyal ve kiiltiir amagh gezi
sayisint % 500 artirmak.
AMAC 9:Diizenlenen sosyal ve Kkiiltiirel ve sanatsal yarigmalara o6grenci katiliminin

saglanarak 6zgiliven duygularini arttirmak.

HEDEF 9.1. Okul icinde yapilan sosyal, kiiltiirel, sanatsal yarisma sayisini 4 ’ten,

plan dénemi sonunda 12 ’ye ¢ikarmatk.



BOLUM III
2017 YILI
EYLEM PLANI
FAALIYETLERI



3.1. 2017 YILI FAALIYET TABLOLARI

TEMA

EGITIM VE OGRETIME ERIiSIM

Stratejik Amac¢ No:1

Ogrencilerimizin akademik anlamda basarilarinda artis saglamak.

Stratejik Hedef No:1.1

Okulumuzun akademik basari oranini plan donemi sonuna kadar artirmak.

2017 Y1l Performans Hedef No:1.1.1

TEOG yilsonu dogru sayisi ortalamasini 5 soru arttirmak.

Performans Gostergeleri: 2016 MEVCUT DURUM 2017 PERFORMANS HEDEFI 2019 HEDEFI
1. 2016 y1l1 TEOG net ortalamasi 70 75 80
Isbirligine ini Bii
AL Sorumlu (s?;irile%:ek Cahsmanin Cahsmanin Ukl i Kullanilacak
Ekip/Kisiler Baslangi¢ Tarihi Bitis Tarihi Kaynaklar

p/Kisi Kisi/Kurum slangic ihi itis ihi ®) y
Faaliyet 1.1.1.1. Y1l igerisinde 5 adet TEOG Okul idaresi Ilge M1111 E%ltlm Eyliil 2016 Nisan 2017 0 )
deneme sinavi yapilacaktir. Miidiirliigi
Faaliyet 1.1.1.2. Rehberlik Servisi ile igbirligi Okul Idaresi Veliler
yapilarak 6grenci ve velilere yonelik TEOG ) Eyliil 2016 Kasim 2016 0 -
bilgilendirme toplantilar1 yapilacaktir. Rehberlik Servisi Ogretmenler
Faaliyet 1.1.1.3. Ogrencilere motivasyonu Okul Idaresi Veliler
arttirma, test ¢6zme teknikleri, stres ve heyecant i Eyliil 2016 Nisan 2017 0 -
yonetme konularinda egitimler verilecektir. Rehberlik Servisi Ogretmenler
Faaliyet 1.1.1.4. 1. ve 2. Dénem yapilacak olan
TEOG simavlarinda dereceye giren 6grenciler Okul Idaresi Okul Aile Birligi Eyliil 2016 Haziran 2017 2500 Okul Aile Birligi
odillendirilecektir.




TEMA

EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Stratejik Amac¢ No:1

Ogrencilerimizin akademik anlamda basarilarinda artis saglamak.

Stratejik Hedef No:1.1

Okulumuzun akademik basari1 oranin1 plan dénemi sonuna kadar artirmak.

2017 Yih Performans Hedef No:1.1.2

Akademik basariy1 %3 oraninda artirmak

Performans Gostergeleri: 2016 MEVCUT DURUM 2017 PERFORMANS HEDEFi 2019 HEDEFi
78 80 85
Ogrencilerin y1l sonu basar1 puam ortalamalari
Bir egitim ve 6gretim y1l1 i¢erisinde sanat, bilim,
kiiltiir ve spor alanlarindan birinde en az bir 25 26 28
faaliyete katilan 6grenci orani (%)
Takdir veya tesekkiir belgesi alan 6grenci orani (%) 78 80 85
Isbirligine pp——
NN T Sorumlu éi:_“;%lek Calismanin Calismanin Lot Ay Kullanilacak
Ekip/Kisiler Baslangic Tarihi Bitis Tarihi Kaynaklar
PSls Kisi/Kurum ylangie d ®) y

. ORI . Okul idaresi

1.1.2.1. Basarih 6gretmen ve ogrencilerin tespit Ogretmenler Eyliil 2016 Haziran 2017 900 Okul Aile Birligi

edilerek her y1l 6diillendirilecek ve basarilart okul
toplumunca kutlanacaktir.

Rehberlik Servisi

1.1.2.2. Hafta sonu yetistirme kurslarmin
diizenlenecektir.

Okul Idaresi Brans Ogretmenleri

Eyliil 2016

Haziran 2017




TEOG

- . T, Ogretmenleri
1'1'.2'3.' Ogrenmlenmlf Ve Vehlenml.z em .etk.lh.v.e Rehberlik Servisi Eyliil 2016 Haziran 2017
verimli ders ¢calisma yontem ve teknikleri” ile ilgili
: . . Sinif Rehber
seminer verilecektir. y :
Ogretmenleri
1.1.2.4. Basarili 6grencilerin web sitesinde ve okul Web Yayin Ekibi Rehberlik Servisi Eylil 2016 Haziran 2017
panosunda yayinlanacaktir.
. flge Milli Egiti .
1.1.2.5. Biitiin sinif seviyelerinde deneme sinavi Okul Idaresi & .. 1..1 %1 1m Eylil 2016 Haziran 2017
Midirligi
yapilacaktir.
1.1.2.6. EBA da yer alan kazanim testlerin Brang Ogretmenleri Okul idaresi Eyliil 2016 Haziran 2017

¢oziilecek ve aylik istatistiki veriler tutularak eksik
ogrenciler i¢in kazanim tekrar1 yapilacaktir.




TEMA

EGITIM VE OGRETIMDE ERiSiM

Stratejik Amac No:2

Ogrenci ve velilerimize kitap okuma aliskanligini kazandirmak.

Stratejik Hedef No:2.1

Egitim-6gretim y1l1 icerisinde dgrencilerimizin ayda okudugu ortalama kitap sayisini 1°den, plan sonunda 3’e

¢ikarmak.

2017 Y1l Performans Hedef No:2.1.1

2017 yilinda 6grencilerimizin ayda okudugu kitap sayisini 2’ye ¢ikarmak

Performans Gostergeleri: 2016 MEVCUT DURUM 2017 PERFORMANS HEDEFi 2019 HEDEFi
Ayda Okunan Kitap Sayisi 2
Isbirligine ‘i B
. Sorumlu SIS Calismanin Calismanin Lottt [y Kullanilacak
FAALIVETLER Ekip/Kisiler Girilecek Baslangic Tarihi | Bitis Tarihi Kaynaklar
PIRS Kisi/Kurum ylangie d ) y
2.1.1.1. Tiirk¢e dersinin haftalik bir saatinin kitap Tiirkge . . )
okumaya ayrilacaktir. Ogretmenleri Okul idaresi Eyliil 2016 Haziran 2017 0
Okul Idaresi
2.1.1.2. Okul ve simf kitapliklarmin Stif Rehber . Eyliil 2016 Haziran 2017 2500 Okul Aile Birligi
zenginlestirilecektir. Ogretmenleri Tiirkge
Ogretmenleri
. . flge Milli Egitim y
2.1.1.3. Z Kiitiiphane basvurusunda bulunulacaktir. Okul Idaresi Miidiirliigii Mayts 2017 Agustos 2017 0 )
2.1.14. "Ayda En Az Bir Kitap Okuma” Projesi Tiirkce Ogretmeleri Okul idaresi Kasim 2017 May1s 2017 840 Okul Aile Birligi

diizenlenecektir. Aylik yapilan kitap sinavlarindan
ilk ice giren 6grenciler ddiillendirilecektir.




TEMA

EGITIM VE OGRETIMDE ERiSiM

Stratejik Amac¢ No:3

Ogrencilere saglikli beslenme aliskanliginmi kazandirmak.

Stratejik Hedef No:3.1

Okulumuzdaki 6grencilerin “Beden Kitle Indeksine” gore sagliksiz dgrenci sayisini plan dénemi sonuna
kadar % 5 azaltmak.

2017 Yili Performans Hedef No:3.1.1

2017 yilinda okulumuzdaki 6grencilerin “Beden Kitle Indeksine” gére sagliksiz 6grenci sayisin1 plan dénemi

sonuna kadar % 2 azaltmak.

Performans Gostergeleri: 2016 MEVCUT DURUM 2017 PERFORMANS HEDEFi 2019 HEDEFi
Beden Kitle Endeksine Gére Sagliksiz Ogrenci
39 37
Sayist
Isbirligine ‘i B
NN T Sorumlu éir“e%ek Calismanin Calismanin Tahmini Biitce | 41130 1acak
Ekip/Kisiler Baslangi¢c Tarihi Bitis Tarihi Kaynaklar
PSls Kisi/Kurum S d b) y
3.1.1.1, Qkul kantl'nlnde ya§alara ve yonetmeliklere Okul idaresi O!(UI Kant.ln Eyliil 2016 Haziran 2017 0 i
uygun yiyecek ve iceceklerin satilmasinin Isletmesi
saglanacaktir.
3.1.1.2, Velilerimize ve 5frencilerimize dengeli Rehberlik Servisi Okul idaresi Eyliil 2016 Haziran 2017 0 -
beslenme konusunda seminerler verilecektir.
Rehberlik Servvisi

B Egiti .
3.1.1.3. Beslenme sorunlar1 olan 6grencilerin ilgili (.;den glltm.l Toplum Sadlis: Eyliil 2016 Haziran 2017 0 -
birimlere yonlendirilecektir. gretmenlert pMerkeri% &




TEMA

EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

Stratejik Amac¢ No:5

Ogrencilerin bireysel ve toplumsal sorunlari tanima ve bu sorunlara ¢dziim yolu arama aliskanlig

kazandirmak.

Stratejik Hedef No:5.1

Ulkemizde erozyon ve gevre sorunlarinin farkina varan, bu sorunlarin ¢dziimii icin géniillii calisanlarm sayisin

artirmak

2017 Y1l Performans Hedef No:5.1.1

2017 yilinda iilkemizde erozyon ve ¢evre sorunlarinin farkina varan, bu sorunlarin ¢6ziimii i¢in goniillii ¢alisanlarin

sayisini %5 artirmak

Performans Gostergeleri: 2016 MEVCUT DURUM 2017 PERFORMANS HEDEFi 2019 HEDEFI
Cevre Duyarliligi Faaliyetlerine Katilan
. i 5 7
Ogrenci Sayisi (%)
Dikilen Agag¢ Sayisi 50 100
Isbirligine Tahmini Biitce
FAALIYETLER Sorumlu Girilecek Calismanin Calismanin Kullanilacak
Ekip/Kisiler Kisi/Kurum Baslangi¢c Tarihi Bitis Tarihi ®) Kaynaklar
5.1.1.1. TEMA vakfi ile igbirligi yapilarak Cevre Tema Vakfi
Duyarlig1 konusunda 6grencilere seminer Rehberlik Servisi ilce Milli Egitim Eylil 2016 Haziran 2017 0 -
verilecektir. gMﬁ dﬁrlﬁgﬁ
5.1.1.2. Ogrencilere “Geri Doniisiim Konulu” Rehberlik Servisi Okul Idaresi Eylil 2016 Haziran 2017 0 -
videolar izlettirilecek, geri doniisiime duyarliliklar
artirilacaktir.




5.1.1.3. Ogrencilere “Israf” egitimleri verilecektir.

Rehberlik Servisi

Okul idaresi

Eyliil 2016

Haziran 2017

5.1.1.4. Fidan dikme etkinligi diizenlenecektir.

Okul Idaresi

Orman Bolge
Miidiirliigi
Akgaabat
Belediyesi

Trabzon
Biiyiiksehir
Belediyesi

Mart 2017

Nisan 2017

5.1.1.5. Ogrencilerimizin ¢evresindeki atik pillerin
geri dontisiime kazandirilacaktir.

Okul Idaresi

I1 Milli Egitim
Miidiirligii

Eyliil 2016

Haziran 2017




TEMA

EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

Stratejik Amac No:6

Okulumuzda sosyal yardimlagma ve dayanigsma bilinci kazandirmak.

Stratejik Hedef No:6.1

Cevremizde ihtiyag sahipleri i¢in diizenlenen yardim kampanyalarina katilan 6grenci sayisint % 50 artirmak.

2017 Yihi Performans Hedef No:6.1.1

Cevremizde ihtiyag sahipleri i¢in diizenlenen yardim kampanyalarina katilan 6grenci sayisini % 20 artirmak.

Performans Gostergeleri: 2016 MEVCUT DURUM 2017 PERFORMANS HEDEFi 2019 HEDEFi
Sosyal Yardimlagma ve Dayanigsma
yal Tardmnasma ve Jayans 200 240 300
Faaliyetlerine Katilan Ogrenci Sayisi
Isbirligine Tahmini Biitce
FAALIYETLER Sorumlu Girilecek Calismanmin Calismanin Kullanilacak
Ekip/Kisiler Kisi/Kurum Baslangi¢c Tarihi Bitis Tarihi ®) Kaynaklar

6.1.1.1. Her sene basinda dncelikle okulumuz Sinif Rehber
ogrencilerinin kendileri ve yakinlart olmak {izere Osretmenleri Rehberlik Servisi Eylil 2016 Haziran 2017 0 -
cevremizdeki engelli, yardima muhtag aileleri ve gretmette
kisileri belirlenecektir.
6.1.1.2. Belirlenen kisiler i¢in ¢esitli kurumlardan, Sinif Rehber Rehberlik Servisi
esnaf ve igverenlerden yardim talebinde Osretmenleri Eylil 2016 Haziran 2017 0 -
bulunulacaktir. gretmentert Okul Idaresi
6.1.1.3. Okulumuzda da acil ihtiyaghlar dncelikli Sosval Yardimlasma
olmak iizere yi1l boyunca siirecek yardim sandiklari Y S Okul Idaresi Eylil 2016 Haziran 2017 0 -

Dayanigma Kuliibii
olusturulacaktir.




TEMA

KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Stratejik Amac¢ No:7

Okulumuzda sportif faaliyetlerin sayisinin arttirilarak 6grencilerimizin kisilik ve diistinme becerilerini gelistirmek.

Stratejik Hedef No:7.1

Okulda sportif faaliyetlerin planlanarak, 2015 yilinda 2 sportif faaliyetin diizenlenmesi ve plan déneminde bu
saymin 6’ya ¢ikarmak.

2017 Y1l Performans Hedef No:7.1.1

2017 yilinda okulda planlanan sportif faaliyet sayisin1 4’ya ¢ikarmak.

Performans Gostergeleri: 2016 MEVCUT DURUM 2017 PERFORMANS HEDEFi 2019 HEDEFi
Spor Faaliyeti Sayist 4 6
Isbirligine ini Bii
LTI Sorumlu éirilegcek Calismanin Calismanin Tahmini Biitce | 1y 1130 1acak
Ekip/Kisiler Baslangic Tarihi Bitis Tarihi Kaynaklar
L Kisi/Kurum ylangie d ) y
7."1.1.1; Ogrenf:llerln hobilerine ve yeteneklerine B"efien Egltlml ?{mf Rehber’ Eyliil 2016 Haziran 2017 0 i
gore ugragacagi spor dali tespit edilecektir. Ogretmenleri Ogretmenleri
Beden Egitimi Sinif Rehb .
7.1.1.2. Simif takimlari olusturulacaktir. "ew en Eg1 1@1 . 1f11 € er' Eyliil 2016 Haziran 2017 0 )
Ogretmenleri Ogretmenleri
i B Egitimi f Reh .
7.1.1.3. Siniflar aras1 miisabakalar1 yapilacaktir. "eflen gltlm'l ?{nl e ber' Eyliil 2016 Haziran 2017 0 )
Ogretmenleri Ogretmenleri
Beden Egitimi
7.1.1.4. Birinci gelen takim iiyeleri okulun internet Okul idaresi Ogretmenleri Eyliil 2016 Haziran 2017 1000 Okul Aile Birligi
sayfasinda ilan edilecektir ve odiillendirilecektir. Web Yaym Ekibi




Beden Egitimi

Okul idaresi

7.1.15. 11 ve llge diizeyinde yapilacak olan sportif . . . ; Eylil 2016 Haziran 2017 0 -
faaliyetlere katilim arttirilacaktir. Ogretmenleri Geng.:.hlf S,I.D f)r i
Midirligi
. Beden Egitimi
7.1.1.6. 1l diizeyindeki karsilagsmalarda dereceye oe . er; g111m.1
giren dgrencilerimiz diillendirilecektir, adi okul Okul idaresi gretmenten Eyliil 2016 Haziran 2017 1000 Okul Aile Birligi
internet sayfasinda ve okul panolarinda Web Yayim Ekibi

yayinlanacaktir.




TEMA

KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Stratejik Amac No:8

Diizenlenen sosyal ve kiiltiirel etkinliklerle sanat ve kiiltiir sevgisini arttirmak.

Stratejik Hedef No: 8.1

Egitim 6gretim yili i¢erisinde diizenlenen sosyal etkinlik sayisini 5‘den, plan sonunda 10’a ¢ikarmak

2017 Yihi Performans Hedef No:8.1.1

2017 y1ili igerisinde diizenlenen sosyal etkinlik sayisin1 7’ye ¢ikarmak

Performans Gostergeleri: 2016 MEVCUT DURUM 2017 PERFORMANS HEDEFi 2019 HEDEFi
.. _ 7 10
Diizenlenen Sosyal Etkinlik Sayisi
Isbirligine ini Bii
LTI Sorumlu éirilegcek Calismanin Calismanin Tahmini Biitce | 1y 1130 1acak
Ekip/Kisiler Baslangic Tarihi Bitis Tarihi Kaynaklar
L Kisi/Kurum ylangie d ) y
8.1.1.1, Sene sonunda yil boyu yapilan galismalarm | - Sosyal Etkinlikler Okul idaresi Mayis 2017 Haziran 2017 0 i
yer alacagi etkinlikler yapilacaktir. (sergi, gosteri, Ekibi
yilsonu balosu, yarisma vb.)
8.1.1.2. Y1l i¢inde yapilan projele ve 6grencilerin Brans Ogretmenler Okul idaresi Eyliil 2016 Haziran 2017 0 -
yapmis oldugu ¢alismalar sergilenecektir.
8.1.1.3. Ogrencilerin yetenekleri dogrultusunda | Etkinlikl
tiyatro ve miizik ¢aligmalar1 yapilcak, kutlama ve Sosyal Etkinlikler Okul idaresi Mayis 2017 Haziran 2017 0 -

anma gilinlerinde milli bayramlarda konuya yonelik
tiyatro, piyes, oratoryo ¢aligmalar1 yapilacaktir.

Ekibi




TEMA

KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Stratejik Amac No:8

Diizenlenen sosyal ve kiiltiirel etkinliklerle sanat ve kiiltiir sevgisini arttirmak.

Stratejik Hedef No: 8.2

Okuldaki sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerine katilan 6grenci oraninin %10 ‘dan , plan dénemi sonunda %50’ye

¢ikarmak.

2017 Y1l Performans Hedef No:8.2.1

2017 yilinda sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerine katilan 6grenci oranini %30 artirmak.

Performans Gostergeleri: 2016 MEVCUT DURUM 2017 PERFORMANS HEDEFI 2019 HEDEFI
Sosyal, Kiiltiirel Faaliyetlere Katilan 30 90 150
Ogrencilerin Tiim Ogrencilere Orani (%)
Isbirligine ini Bii
. Sorumlu B Cahsmanin Cahsmanin Tahmini Biitee | gy 11ap11acak
FAALIYETLER Ekip/Kisiler Girilecek Baslangig Tarihi | Bitis Tarihi Kaynaklar
1 iti 1hi
PR Kisi/Kurum yangie d ) y
8.2.1.1. Derslerde tinitelere gore tiyatro, piyes, Brang Ogretmenleri - Eylil 2016 Haziran 2017 0 -
oratoryo vs ¢alismalarina yer verilecektir.
8.2.1.2. Belirli giin ve haftalarin kutlanmasinda,
anma giinlerinde ve milli bayramlarda okunan .
yapilan konusmalar, okunan siirlerin yaninda, Sosyal Etkinlikler Okul idaresi Eylil 2016 Haziran 2017 0 -

tiyatro ve piyes c¢alismalarindan en az birine yer
verilecektir.

Ekibi




TEMA

KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Stratejik Amac¢ No: 9

Diizenlenen sosyal ve kiiltiirel ve sanatsal yarigmalara 6grenci katiliminin saglanarak 6zgiiven duygularini

arttirmak.

Stratejik Hedef No: 9.1

Okul i¢inde yapilan sosyal, kiiltiirel, sanatsal yarigma sayisini 4’ten, plan donemi sonunda 12’ye ¢ikarmak.

2017 Y1l Performans Hedef N0:9.1.1

2017 yilinda Okul i¢inde yapilan sosyal, kiiltiirel, sanatsal yarisma sayisini1 8’e ¢ikarmak

Performans Gostergeleri: 2016 MEVCUT DURUM 2017 PERFORMANS HEDEFi 2019 HEDEFi
Diizenlenen Yarisma Sayisi 4 8 12
Isbirligine ‘i B
LTI Sorumlu éirilegcek Calismanin Calismanin Tahmini Biitce | 1y 1130 1acak
Ekip/Kisiler Baslangi¢c Tarihi Bitis Tarihi Kaynaklar
L Kisi/Kurum ylangie d ) y
9.1.1.1. Sosyal Etkinlikler Ekibi ve inceleme Ll
Komitesi tarafindan brans 6gretmenlerinin de SOSyaIEit_EI_n“kler Brang Ogretmenleri Eylil 2016 Kasim 2016 0 -
destegiyle yil iginde yapilacak yarigmalar (siir, o1
kompozisyon, proje, spor vs) belirlenecektir.
9.1.1.2. Okul i¢i ya da okul dis1 yarigmalara SosyaIEit_Igl.nllkler
katilarak birinci olan ya da dereceye giren Okul idaresi b1 Eyliil 2016 Haziran 2017 600 Okul Aile Birligi
ogrenciler odiillendirilecektir ve okul web sitesi ve bY Ekibi
panolarda yayinlanacaktir. Web Yaym Ekibi




3.2. YILLIK FAALIiYET PLANI TAHMINi MALIiYET TABLOSU
Tablo 8: Saritas Imam Hatip Ortaokulu Miidiirliigii 2017 Yillik Faaliyet (Eylem) Plam1 Tahmini Maliyet

2017 YILI %&11-711\\/([};'1 . .
TEMA AMAC HEDEF PERFORMAN FAALIYET : e
i MALIYET PAY1(%)
HEDEFI
(&)

Faaliyet 1.1.1.1. 0 0
TEMA 1 |Strateiik | Stratejik Hedef | 2017 Yili Performans Faaliyet 1.1.1.2. 0 0
Amag 1 1.1. Hedef 1.1.1 Faaliyet 1.1.1.3. 0 0
Faaliyet 1.1.1.4. 2.500,00 0
ARA TOPLAM 2.500,00 26,77
Faaliyet 1.1.2.1. 900,00 0
o Stratejik Hedef |2017 Yih Performans Eaa:!yet iigg 8 8

TEMA1 |Stratelik |y Hedef 1.1.2 aaliyet 1.1.2.3.
Amag 1 - o Faaliyet 1.1.2.4. 0 0
Faaliyet 1.1.2.5. 0 0
Faaliyet 1.1.2.6. 0 0
ARA TOPLAM 900,00 9,64
.. Faaliyet 2.1.1.1. 0 0
TEMA 1 Stratejik gt{atejlk Hedef 2017 Yih Performans Faaliyet 2.1.1.2, 2.500,00 0
Amag 2 o Hedef 2.1.1 Faaliyet 2.1.1.3. 0 0
Faaliyet 2.1.1.4. 840,00 0
ARA TOPLAM 3.340,00 35,76
.. Stratejik Hedef Faaliyet 3.1.1.1. 0 0
TEMA 1 itl:iteé'k 3.1. POy Yol Performans | Faaliyet 3.1.1.2 0 0
¢ - Faaliyet 3.1.1.3. 0 0
ARA TOPLAM 0 0




Faaliyet 5.1.1.1. 0 0
Strateiik Stratejik Hedef |2017 Yih Performans Faaliyet 5.1.1.2. 0 0
TEMA 2 Ama J5 5.1. Hedef 5.1.1 Faaliyet 5.1.1.3. 0 0
¢ Faaliyet 5.1.1.4. 0 0
Faaliyet 5.1.1.5. 0 0
ARA TOPLAM 0 0
Stratejik |Stratejik Hedef |2017 Yih Performans Faal!yet 6111 0 0
TEMA 2 Amac 6 6.1 Hedef 6.1 1 Faaliyet 6.1.1.2, 0 0
¢ = = Faaliyet 6.1.1.3, 0 0
ARA TOPLAM 0 0
Faaliyet 7.1.1.1. 0 0
e Stratejik Hedef |2017 Yih Performans Eaa:!yet ;11; 8 8

TEMA 3 |Stratelik 1o Hedef 7.1.1 aaliyet 7.1.1.3.
Amag 7 o o Faaliyet 7.1.1.4. 1.000,00 0
Faaliyet 7.1.1.5. 0 0
Faaliyet 7.1.1.6. 1.000,00 0
ARA TOPLAM 2.000,00 21,41
Strateiik Stratejik Hedef |2017 Yih Performans Faaliyet 8.1.1.1. 0 0
TEMA 3 Ama J8 8.1. Hedef 8.1.1 Faaliyet 8.1.1.2, 0 0
¢ Faaliyet 8.1.1.3. 0 0
ARA TOPLAM 0 0
Stratejik Stratejik Hedef |2017 Yih Performans Faaliyet 8.2.1.1. 0 0
TEMAS | Amags |82 Hedef8.2.1 Faaliyet 8.2.1.2. 0 0
ARA TOPLAM 0 0
Stratejik Stratejik Hedef |2017 Yih Performans Faaliyet 9.1.1.1. 0 0
TEMAS | Amago  |o% Hedef 9.1.1 Faaliyet 9.1.1.2. 600,00 0
ARA TOPLAM 600,00 6,42
2017 YILLIK FAALIYET(EYLEM) PLANI TAHMINI MALIYET TOPLAMI 9.340,00




3.3. FALIYETLER VE MALIYETLERIN ONAYI

Saritas imam Hatip Ortaokulu Okul Miidiirliigiimiiziin “2015-2019 Stratejik Plan1”
kapsaminda hazirlanan “2017 Y1ili Eylem Plan1”nin uygulanabilmesi igin Biitce I¢i ve Biitce
Dis1 olmak tizere toplam (9.340,00 TL ) kaynaga ihtiya¢ duyulmaktadir.

Zeki ERCIN
Okul Miidiirti
Ust Kurul Baskani
Yasemin SENER AKYUZ Sunay HOT
Mudir Yardimeist Rehber Ogrgtmen
Ust Kurul Uyesi Ust Kurul Uyesi
Murat YASKAM Muhammet BOSTAN

Okul Aile Birligi Baskani
Ust Kurul Uyesi

Okul Aile Birligi Yon.Krl.Uyesi
Ust Kurul Uyesi



